Statut
Stowarzyszenia
Producentéw | Dystrybutorow
Oprogramowania Rozrywkowego

(tekst jednolity statutu przyjetego na podstawie uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Producentéw i Dystrybutoréw

Oprogramowania Rozrywkowego z siedzibg w Warszawie z dnia 25 stycznia 2023 roku)



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Producentow i Dystrybutorow Oprogramowania
Rozrywkowego” i jest zwane dalej ,Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia
1989 r. (Dz.U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104, z pdzniejszymi zmianami) i posiada osobowo$¢ prawna.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska i zagranica, za$ siedzibg
Stowarzyszenia jest Warszawa.

§4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze uzywaé wyrézniajgcego je oznaczenia graficznego.

§6

Stowarzyszenie moze uzywacé skrétu ,SPIDOR” i nazwy w jezykach obcych.

§7

Za zgodg Walnego Zebrania Cztonkéw wyrazong w uchwale, Stowarzyszenie moze przystepowaé w
charakterze cztonka do krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym charakterze.
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Rozdziat Il

Cele dziatania Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§8

Celami Stowarzyszenia realizowanymi w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa sa:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

kreowanie wiekszej $wiadomosci spotecznej dotyczgcej roli producentéw i dystrybutoréw gier
komputerowych i konsolowych we wspotczesnej gospodarce;

wzajemna wymiana mys$li i doswiadczen pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia,;
promocja lepszej wspotpracy pomiedzy czionkami Stowarzyszenia;

ksztattowanie i propagowanie standardoéw technicznych i uzytkowych gier komputerowych i
konsolowych, przystosowanych do warunkéw polskich;

upowszechnianie zasad etyki zawodowe]j producentéw i dystrybutoréw gier komputerowych i
konsolowych;

ochrona i reprezentacja intereséw producentéw i dystrybutorow gier komputerowych
i konsolowych w kraju i za granica;

prezentowanie stanowiska czionkéw Stowarzyszenia wobec organéw administraciji
panstwowej w kwestiach zwigzanych z regulacjami prawnymi w sferze dziatalnosci
Stowarzyszenia (prezentowanie wynikow badan, ekspertyz, itp. oraz wnoszenie propozycji
rozwigzan legislacyjnych);

aktywne przeciwdziatanie naruszaniu praw autorskich w sferze oprogramowania oraz
urzadzen z nim wspotpracujgcych.

§9

Sposobami i Srodkami realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia sa:

1)

2)

3)
4)

5)

upowszechnianie zasad i przepiséw prawa regulujgcego wytwarzanie, obroét i uzytkowanie gier
komputerowych i konsolowych;

zbieranie danych na temat uzywania gier komputerowych i konsolowych w Polsce
i upowszechnianie informaciji o stanie rynku gier komputerowych i konsolowych;

propagowanie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej;

wspéipraca z innymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi oraz pokrewnymi
instytucjami w kraju i za granicg;

wspétpraca z wkasciwymi organami w zakresie naruszania praw autorskich.
§ 10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na ogdlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze byé przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest zgodnie z Polskg Kodyfikacjg
Dziatalnosci:

18 Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji;
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82.3 Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
85.5  Pozaszkolne formy edukacji;

62 Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana;

73 Reklama, badanie rynku i opinii publicznej.
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Rozdziat Ill

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki
§11

Czlonkami Stowarzyszenia mogg byé osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, z zastrzezeniem dalszych postanowien niniejszego Rozdziatu Ill.

§12
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkoéw zwyczajnych,
2) cztonkéw wspierajgcych,
3) czionkéw honorowych.
§13
1. Czilonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna:
1) bedgca obywatelem polskim; oraz jednoczesnie
2) posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych; oraz jednoczesnie
3) bedaca wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem zarzgdu, cztonkiem rady nadzorczej,

cztonkiem rady dyrektoréw lub prokurentem czionka wspierajgcego Stowarzyszenia,
lub tez bedaca pracownikiem Ilub wspotpracownikiem cztonka wspierajgcego
Stowarzyszenia, zatrudnionym na podstawie umowy o prace Ilub umowy
cywilnoprawnej (,Reprezentant Branzy Gamingowej”).

2. Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg byé — na takich samych zasadach jak
obywatele polscy — takze cudzoziemcy majgcy miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jak i cudzoziemcy niemajgcy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkiem spetnienia warunkéw okreslonych w § 13 ust. 1 pkt.
2) — 3) powyzej.

3. W przypadku, gdy dany czionek zwyczajny Stowarzyszenia przestanie spetnia¢ warunek,
o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt. 3) powyzej, Zarzgd moze podjgc¢ uchwate o skresleniu danej
osoby z listy cztonkéw Stowarzyszenia, z zastrzezeniem zachowania procedury wskazanej w
§ 17 ust. 2 — 6 statutu.

§14

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ krajowa lub zagraniczna osoba prawna lub krajowa lub
zagraniczna jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra:

1) prowadzi dziatalnos¢ w obszarze gier wideo oraz

2) zadeklarowata pomoc finansowg Ilub rzeczowg na rzecz Stowarzyszenia,
w szczegolnosci w drodze optacania sktadek cztonkowskich.

2. Bedaca cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia osoba prawna oraz jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej wykonuje swoje prawa i obowigzki w Stowarzyszeniu
przez zarzad lub inny organ uprawniony do reprezentacji danego podmiotu, wspdlnika
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uprawnionego do reprezentacji danego podmiotu lub tez umocowanego prokurenta lub
petnomocnika.

Cztonkowie zwyczajni i czionkowie wspierajgcy Stowarzyszenia przyjmowani sg w sktad
Stowarzyszenia na podstawie uchwaly Zarzgdu podjetej jednomysinie przez wszystkich
Cztonkdéw Zarzadu.

Uchwata Zarzadu o nadaniu lub odmowie nadania statusu czionka zwyczajnego lub czionka
wspierajgcego Stowarzyszenia podejmowana jest na podstawie pisemnej deklaracji
przystgpienia do Stowarzyszenia skladanej Zarzgdowi przez osoby wnioskujgce o nadanie
statusu cztonka zwyczajnego lub cztonka wspierajgcego Stowarzyszenia (kandydat). Decyzja
Zarzagdu o nadaniu lub odmowie nadania statusu czionka zwyczajnego Ilub czionka
wspierajgcego Stowarzyszenia przesytana jest kandydatowi na adres wskazany przez
kandydata w deklaracji przystgpienia do Stowarzyszenia: (i) w formie pisemnej listem
poleconym lub przesytkg kurierskg lub (ii) w formie dokumentowej (na wskazany przez
kandydata adres e-mail).

W przypadku, gdy Zarzad odmowi przyjecia kandydata w sktad czionkéw zwyczajnych lub
czlonkéw wspierajgcych Stowarzyszenia, kandydat ma prawo do zilozenia pisemnego
odwotania od odmownej decyzji Zarzgdu do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w
terminie 14 dni od otrzymania od Zarzadu informacji o decyzji odmownej w sposéb wskazany
w ust. 4 powyzej. Odwotanie sktadane jest za posrednictwem Zarzadu oraz rozpatrywane na
najblizszym Walnym Zebraniu Czionkéw, ktére powinno zosta¢ zwotane przez Zarzad w
terminie kolejnych 60 dni od otrzymania odwofania na dzien przypadajacy nie pozniej niz w
ciggu 45 dni od dokonania zwotania Walnego Zebrania Czionkéw. Uchwata Walnego Zebrania
Czionkéw w przedmiocie rozpatrzenia odwotania od decyzji odmownej Zarzgdu, o ktorej
mowa w zdaniu poprzednim, i jednoczesnego przyjecia kandydata w sktad czionkow
zwyczajnych lub cztonkéw wspierajgcych Stowarzyszenia, podejmowana jest w gfosowaniu
tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych przez uprawnionych do gtosowania czionkdw
Stowarzyszenia, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Walnego Zebrania Czionkéw
uprawnionych do gtosowania.

Czionkiem honorowym moze byé¢ osoba fizyczna szczegodlnie zastuzona dla Stowarzyszenia,
ktéra wniosta wkfad w rozwgj idei i realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

Kazdy czionek Stowarzyszenia ma prawo zgtoszenia kandydata na czionka honorowego
Stowarzyszenia, kierujgc pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do Zarzgdu.

Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzgdu.

Podczas gtosowania w sprawie podjecia uchwaty w zakresie nadania honorowego
czionkostwa w Stowarzyszeniu wymagane kworum wynosi 50% wszystkich czionkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, a w celu podjecia uchwaty wymagana jest
zwykta wiekszos¢ oddanych gtosow. Glosowanie w powyzszym przedmiocie jest glosowaniem
tajnym.

§ 15

Cztonek zwyczajny oraz czionek wspierajgcy Stowarzyszenia ma prawo do:
a) czynnego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia;

b) uczestniczenia z prawem gtosu w Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz wypowiadania sie
i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia;
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C) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzgcych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

d) korzystania z urzgdzen, zasobow, sSwiadczen i pomocy Stowarzyszenia, na zasadach
okreslonych przez organy (wtadze) Stowarzyszenia,

e) uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia;

f) zgtaszania Zarzadowi wszelkich inicjatyw majgcych na celu realizacje celow
statutowych Stowarzyszenia.

2. Czionek zwyczajny i cztonek wspierajgcy Stowarzyszenia obowigzany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) regularnego optacania sktadek w wysokosci, terminach i na zasadach okreslonych

zgodnie z postanowieniami statutu,

c) uczestniczenia w pracach na rzecz Stowarzyszenia stosownie do postanowien
statutu.

§ 16

Czionek honorowy Stowarzyszenia posiada wszystkie prawa i obowigzki przystugujgce cztonkom
zZwyczajnym Stowarzyszenia, z zastrzezeniem, ze czionek honorowy Stowarzyszenia:

a) nie posiada czynnego ani biernego prawa wyborczego do wiadz (organdw)
Stowarzyszenia,;

b) ma prawo bra¢ udziat w pracach organéw (wiladz) Stowarzyszenia, z gtosem
doradczym, wylgcznie na zaproszenie danego organu (wladzy) Stowarzyszenia, a w
przypadku Walnego Zebrania Cztonkéw — na zaproszenie Zarzadu lub ktéregokolwiek
z cztonkdéw zwyczajnych lub cztonkdw wspierajgcych Stowarzyszenia;

C) nie jest zobowigzany do ptacenia sktadek cztonkowskich.
§17
1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) zlozonej Zarzadowi dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia,

sporzadzonej: (i) w formie pisemnej lub (ii) w formie dokumentowej podpisanej przy
uzyciu podpisu zaufanego; lub

b) Smierci lub utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnej przez czionka
Stowarzyszenia bedgcego osobg fizyczng, utraty osobowos$ci prawnej przez czionka
Stowarzyszenia bedacego osobg prawng lub rozwigzania (likwidacji) cztonka
Stowarzyszenia bedacego jednostkg organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci
prawnej; lub

C) skreslenia z listy cztlonkéw Stowarzyszenia dokonanego na podstawie uchwaty
Zarzadu w przypadkach wskazanych w § 17 ust. 2 ponize;.

2. Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
Zarzad moze podjg¢ uchwate o skresleniu danego podmiotu z listy cztonkéw Stowarzyszenia
w szczegolnosci w przypadku:

a) zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajgcy 12 miesiecy;
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b) podjecia przez cztonka Stowarzyszenia dziatarh niezgodnych ze statutem lub dziatan
na szkode Stowarzyszenia;

C) skazania cztonka Stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa
umysine lub dziatanie sprzeczne z interesem spotecznym;

d) niespetniania przez cztonka zwyczajnego ktéregokolwiek z warunkéw wskazanych w §
13 ust. 1 pkt 3) statutu, tj. utraty statusu Reprezentanta Branzy Gamingowej;

e) niespetniania przez czionka wspierajacego Stowarzyszenia warunku wskazanego w §
14 ust. 1 pkt 1) statutu.

3. Wykluczenie z grona cztonkéw Stowarzyszenia dokonane na podstawie uchwaty Zarzgdu
dochodzi do skutku z chwilg podjecia uchwaty przez Zarzad, z zastrzezeniem § 17 ust. 4 — 6
statutu ponizej. Uchwata Zarzadu, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, doreczana jest
podmiotowi skreslonemu z listy cztonkéw Stowarzyszenia w trybie wtasciwym dla doreczania
zawiadomien o zwotaniu Walnego Zebrania Czionkdw.

4, Podmiot wykluczony z grona czionkéw Stowarzyszenia ma prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia mu uchwaty Zarzadu o
wykluczeniu go z grona czionkow Stowarzyszenia. Odwotanie wnoszone jest za
posrednictwem Zarzadu oraz rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw,
ktére powinno zosta¢ zwotane przez Zarzgd w terminie kolejnych 60 dni od otrzymania
odwotania na dzien przypadajgcy nie pézniej niz w ciggu 45 dni od dokonania zwotania
Walnego Zebrania Cztonkéw. Do czasu podjecia uchwaty przez Walne Zebranie Czionkéw,
cztonkostwo podmiotu, ktéry ztozyt odwotanie od uchwaty Zarzadu ulega zawieszeniu.

5. W okresie zawieszenia czlonkostwa w Stowarzyszeniu zawieszeniu ulegajg wszystkie prawa i
obowigzki cztonka Stowarzyszenia. W przypadku przywrécenia (odwieszenia) cztonkostwa w
Stowarzyszeniu na podstawie uchwatly Walnego Zebrania Czionkéw, przywrécony czionek
Stowarzyszenia jest zobowigzany do pokrycia zalegtych sktadek za okres zawieszenia jego
cztonkostwa w Stowarzyszeniu, o ile Walne Zebranie Cztonkdéw nie postanowi inaczej.

6. Wykluczenie czionka ze Stowarzyszenia nie zwalnia go z obowigzku wywigzania sie ze
wszystkich cigzacych na nim umownych, rzeczowych i finansowych zobowigzan wzgledem
Stowarzyszenia za okres, w ktérym jego cztonkostwo nie bylo zawieszone, jak tez za caty rok
kalendarzowy, w ktérym jego cztonkostwo zostato lub pozostawato zawieszone — o ile Walne
Zebranie Cztonkow nie postanowi inaczej.

Rozdziat IV

Organy Stowarzyszenia
§18

Organami (wtadzami) Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Czlonkow
§19

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
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2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie wpierajgcy,
2) z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi (o ile zostali zaproszeni do udzialu w
Walnym Zebraniu Cztonkéw).

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegdlnosci nalezy:
1) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia;
2)  uchwalanie regulaminéw organow (wfadz) Stowarzyszenia;
3)  wybdr, odwotywanie oraz zawieszanie cztonkdw organdw (wladz) Stowarzyszenia;
4)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organéw (wfadz) Stowarzyszenia;

5) udzielanie cztonkom organéw (wtadz) Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez
nich swoich obowigzkow;

6) podejmowanie, na wniosek Zarzadu, uchwat w sprawie nadania czionkostwa
honorowego;

7) ustalanie wysokos$ci skfadek czionkowskich, z zastrzezeniem § 30 ust. 4 — 5 oraz § 30
ust. 10 — 11 statutu;

8) uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie bilansu i sprawozdan
finansowych Stowarzyszenia;

9) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

10) podejmowanie uchwat we wszelkich sprawach nienalezgcych do kompetencji innych
organéw (wtadz) Stowarzyszenia;

11) rozpatrywanie odwotan ztozonych od uchwat Zarzadu ws. przyjecia wysokosci i
warunkéw wnoszenia sktadek czionkowskich, wykluczenia z grona czionkéw
Stowarzyszenia oraz odmowy przyjecia w skfad czionkéw zwyczajnych lub czionkow
wspierajgcych Stowarzyszenia.

§21
1. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy, Sekretarz.
2. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig

gtoséw oddanych przez uprawnionych do gtosowania cztonkéw Stowarzyszenia, sposréd:
1) czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia, lub

2) Reprezentantéw Branzy Gamingowej,

ktorzy nie wchodzg w sktad danej kadencji Zarzgdu ani Komisji Rewizyjnej.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkdéw Zarzgd powiadamia
cztonkéw Stowarzyszenia w drodze wystania zawiadomien listem poleconym lub przesytka
nadang pocztg kurierskg na co najmniej na 30 dni przed planowanym terminem Walnego
Zebrania Cztonkéw. Zamiast listu poleconego lub przesyiki nadanej pocztg kurierska,
zawiadomienie moze by¢é wystane czionkowi Stowarzyszenia na adres do doreczen
elektronicznych albo pocztg elektroniczng (e-mail), jezeli uprzednio wyrazit na to pisemnag
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zgode, podajac adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢é wystane. Zawiadomienie, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim, moze by¢ wystane z adresu poczty elektronicznej (e-mail)
Stowarzyszenia lub adresu poczty elektronicznej (e-mail) dowolnego Czionka Zarzgdu, a w
przypadku zwotywania Walnego Zebrania Czionkéw przez Komisje Rewizyjng — takze z
adresu poczty elektronicznej (e-mail) dowolnego Cztonka Komisji Rewizyjne;j.

Z zastrzezeniem wyjgtkéw przewidzianych w niniejszym statucie, uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw zapadajg w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow oddanych przez
uprawnionych do glosowania czionkéw Stowarzyszenia, przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania (kworum).

Czionek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na
pismie oraz przedtozone Sekretarzowi lub innej osobie wyznaczonej przez Przewodniczacego
Walnego Zebrania Czionkow.

W razie braku kworum Sekretarz zwotuje Walne Zebranie w najblizszym mozliwym terminie, z
zachowaniem procedury wskazanej w ust. 3 powyzej. Wtedy jego uchwaly sg wazne bez
wzgledu na liczbe oséb w nim uczestniczgcych.

Mozliwosé udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwotaniu danego Walnego Zebrania
Cztonkéw, zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na Walnym Zebraniu
Cztonkéw odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad Walnego Zebrania Czlonkéw w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej czionek
Stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw;

3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zebrania
Czionkow.
§22
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku w terminie do konca czerwca
kazdego roku.
Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinno by¢:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan organéw (witadz) Stowarzyszenia za ubiegly
rok, w tym sprawozdania finansowego Stowarzyszenia;

2) udzielanie cztonkom organéw (wtadz) Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez
nich swoich obowigzkow;

3) oraz inne sprawy ujete w porzgdku obrad przyjetym przez Zwyczajne Walne Zebrania
Cztonkéw.

§ 23

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:
1) z wlasnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 czionkéw zwyczajnych lub 1/4 czionkéw
wspierajgcych;
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3) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej w przypadku wskazanym w § 27 pkt 3) statutu.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 7 dni, od
dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonego w ust. 1 pkt. 2) — 3) powyzej. Walne
Zebranie Cztonkéw powinno odbyé¢ sie najwczesniej w terminie 10 dni, i najpdzniej w terminie
14 dni od dnia zwotania.

W przypadku wygasniecia mandatu wszystkich Cztonkéw Zarzgdu, Walne Zebranie Czionkéw
moze by¢ zwotane przez (i) Komisje Rewizyjng, (ii) kazdego cztonka zwyczajnego lub (iii)
kazdego cztonka wspierajgcego. Postanowienia § 21 ust. 3 statutu stosuje sie odpowiednio.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw obraduje wylgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwotane. Nie dotyczy to przypadku, gdy na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu
Czionkéw obecni sg wszyscy czionkowie zwyczajni oraz czionkowie wspierajgcy
Stowarzyszenia, ktérzy wyrazg zgode na rozszerzenie porzadku obrad, jak réwniez gdy nowe
kwestie dotyczg wylgcznie spraw porzadkowych.

Uchwaly mozna powzigé, mimo braku formalnego zwofania Walnego Zebrania Cztonkow,
jezeli reprezentowani sg na nim wszyscy czionkowie zwyczajni oraz wszyscy czionkowie
wspierajgcy, a nikt z obecnych cztonkéw zwyczajnych lub cztonkdéw wspierajgcych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczgcego odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw lub wniesienia poszczegdlnych
spraw do porzadku obrad.

Zarzad
§24

Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztattem dziatalnosci
Stowarzyszenia zgodnie z prawem, niniejszym statutem oraz uchwatami Walnego Zebrania
Czionkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem
Cztonkéw.

Zarzad sktada sie z od 3 do 5 cztonkéw powotywanych i odwolywanych przez Walne Zebranie
Czionkéw w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscia gtosdw oddanych przez
uprawnionych do gtosowania czionkéw Stowarzyszenia.

Do Zarzadu powotany zostaé moze wylgcznie Reprezentant Branzy Gamingowej (w
rozumieniu § 13 ust. 1 pkt 3) statutu), niepelnigcy w danym czasie funkcji cztonka Komisji
Rewizyjnej. Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Czionek Zarzadu moze zosta¢ kazdorazowo odwotany na mocy uchwaty Walnego Zebrania
Czionkéw podjetej w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig gtoséw oddanych przez
uprawnionych do gtosowania czionkéw Stowarzyszenia. Utrata statusu Reprezentanta Branzy
Gamingowej w trakcie petnienia mandatu powoduje automatyczne wygasniecie mandatu
danego Czionka Zarzadu, bez koniecznosci podejmowania odrebnej uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw o jego odwotaniu.

Wspdlna kadencja Zarzgdu trwa 2 lata liczone od dnia powotania pierwszego Czionka
Zarzadu danej kadencji. Mandat Czionkéw Zarzadu danej kadencji wygasa z dniem odbycia
Walnego Zebrania Cztonkéw, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji przez Cztonka Zarzgdu.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci Cztonka Zarzadu w trakcie kadenc;ji, sktad
osobowy jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone stanowisko
do konca danej kadencji. Wyboru dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym,
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10.

11.

12.

13.

bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych przez uprawnionych do gtosowania czionkéw
Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu
Stowarzyszenia wymagane jest wspoidziatanie dwoéch Czionkéw Zarzgdu. Oswiadczenia
sktadane Stowarzyszeniu oraz doreczenia pism Stowarzyszeniu mogg by¢ dokonywane
wobec jednego (dowolnego) Cztonka Zarzgdu.

Zasady dziatania Zarzgdu moze ustali¢ regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Czionkdw.

Uchwaty Zarzgdu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig oddanych
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy Czionkéw Zarzgadu (kworum) — o ile statut lub
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej. W przypadku réwnosci
gtosow, o uchwale rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

Na mocy uchwaly Zarzadu podjetej bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw oddanych
przy obecnosci wszystkich Cztonkéw Zarzadu, Cztonkowie Zarzgdu mogg zdecydowac o
nadaniu lub odebraniu osobie wchodzacej w sktad Zarzadu danej kadencji funkcji Prezesa
Zarzadu lub Sekretarza Zarzgdu. Funkcja Prezesa Zarzgdu winna by¢ petniona rotacyjnie
przez Cztonkdéw Zarzadu, przy uwzglednieniu nastepujgcych zasad:

1) funkcja Prezesa Zarzadu moze by¢ nadana Czitonkowi Zarzadu majgcemu status
Reprezentanta Branzy Gamingowej wskutek istniejgcego powigzania z danym cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia na fgczny czas nie dituzszy niz dwie, bezposrednio
nastepujgce po sobie kadencje Zarzadu,

2) funkcja Prezesa Zarzgdu na okres kolejnej kadencji Zarzadu (z zastrzezeniem
maksymalnego okresu petnienia funkcji Prezesa Zarzgdu, o ktéorym mowa w pkt. 1)
powyzej) moze zosta¢ nadana Czionkowi Zarzgdu majgcemu status Reprezentanta
Branzy Gamingowej wskutek istniejgcego powigzania z innym cztonkiem wspierajgcym
Stowarzyszenia niz czionkowie wspierajgcy Stowarzyszenia, z ktdérymi zwigzani byli
poprzedni Prezesi Zarzadu;

3) ponowne powotanie Czionka Zarzadu majgcego status Reprezentanta Branzy
Gamingowej wskutek istniejgcego powigzania z danym (tym samym) cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia do funkcji Prezesa Zarzadu jest dopuszczalne, jednak nie
wczesniej niz po uptywie co najmniej dwoéch kadencji Zarzadu, w czasie ktdrych funkcja
Prezesa Zarzadu petniona byta przez Czionka Zarzadu majgcego status Reprezentanta
Branzy Gamingowej wskutek istniejacego powigzania z innym cztonkiem wspierajgcym
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Zarzgdu nie beda otrzymywacC wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcjg we wtadzach (organach) Stowarzyszenia. Zdanie poprzednie nie
wyklucza mozliwosci przyznania wynagrodzenia osobom petnigcym w danym czasie funkcje
Czionka Zarzadu z tytutu $wiadczenia innych ustug lub pracy na rzecz Stowarzyszenia.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a Czionkiem Zarzgdu Stowarzyszenia oraz w sporach
z nim Stowarzyszenie reprezentuje Cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji
Rewizyjnej lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw.

Niezaleznie od ust. 5 powyzej, mandat Czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci,
rezygnaciji albo odwotania ze sktadu Zarzadu. Oswiadczenie o rezygnacji z Zarzadu skfadane
jest innemu Cztonkowi Zarzgdu oraz jest skuteczne z chwilg jego doreczenia innemu
Czitonkowi Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 14 ponizej.
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Jezeli w wyniku rezygnacji Cztonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie bytby obsadzony,
Czilonek Zarzgdu sktada rezygnacje czionkom Stowarzyszenia, zwotujgc jednocze$nie Walne
Zebranie Cztonkéw zgodnie z art. 21 ust. 3 statutu. Zaproszenie na Walne Zebranie Cztonkéw
powinno zawiera¢ w szczegolnosci oswiadczenie o rezygnaciji Czlonka Zarzadu oraz porzadek
obrad obejmujgcy co najmniej uchwate w sprawie powotania nowego Czionka Zarzgdu.
Rezygnacja Czionka Zarzadu w przypadku, o ktérym mowa w niniejszym ustepie, jest
skuteczna z dniem nastepujacym po dniu, na ktéry zwotano Walne Zebranie Czionkéw.

§25
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
2) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
3) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
4) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania w skfad Stowarzyszenia cztonkéw

zwyczajnych oraz cztonkoéw wspierajgcych, jak réwniez uchwat w sprawie wykluczania
cztonkédw zwyczajnych oraz czionkdédw wspierajgcych Stowarzyszenia z grona
cztonkéw Stowarzyszenia — w przypadkach wskazanych w statucie,

5) skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

6) wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania Cztonkéw o nadanie tytutu czionka
honorowego,

7 powotywanie i organizacja Biura Stowarzyszenia, zatrudnienie Dyrektora Biura oraz

innych os6b zgodnie z potrzebami Stowarzyszenia;
8) przyjmowanie tekstu jednolitego statutu.

Zarzad zobowigzany jest uzyska¢ zgode Walnego Zebrania Czionkéw przypadku
podejmowania decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego lub ruchomego
lub zaciggania zobowigzan, ktérych wartos¢ przekracza:

1) dla $wiadczeh jednorazowych — kwote 25.000,00 EUR w ramach jednej lub kilku
powigzanych ze sobg transakcji dokonywanych w ramach danego roku
kalendarzowego;

2) dla swiadczen okresowych lub ciggtych o charakterze terminowym — kwote 25.000,00
EUR liczong jako tgczng wartos¢ $wiadczenia za caty okres zobowigzania
Stowarzyszenia;

3) dla swiadczen okresowych lub cigglych o charakterze bezterminowym - kwote
25.000,00 EUR liczong jako tgczng wartos¢ swiadczenia za okres 12 (dwanascie)
miesiecy,

przy czym w przypadku umownego okreslenia wartosci Swiadczenia w walucie innej niz EUR,
na potrzeby ustalenia aktualizacji wymogu uzyskania zgody Walnego Zebrania Cztonkow,
wartos¢ Swiadczenia zostanie obliczona wedtug oficjalnego kursu ogtaszanego przez
Narodowy Bank Polski, a w przypadku jego braku — przez Europejski Bank Centralny — na
ostatni dzien roboczy miesigca bezposrednio poprzedzajgcego miesigc, w kidrym umowa
zostata zawarta.

Mozliwos¢ udzialu w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwotaniu danego posiedzenia Zarzadu,
zawierajgcym dokfadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
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Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach Zarzadu
odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia Zarzgdu w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Cztonek Zarzadu
moze wypowiadac sie w toku obrad posiedzenia Zarzadu;

3) wykonywania prawa gtosu w toku posiedzenia Zarzadu.

Jezeli Cztonkowie Zarzadu wyrazili na to zgode w formie dokumentowej, gtosowanie poza
posiedzeniami Zarzgdu moze odbywaé sie z wykorzystaniem s$Srodkéw komunikacji
elektronicznej. O ile statut lub przepisy powszechnie obowigzujgce nie stanowig inaczej,
uchwata jest wazna, gdy wszyscy Czionkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty oraz co najmniej potowa Cztonkéw Zarzadu wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Komisja Rewizyjna
§ 26

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna skfada sie z od 3 do 5 czlonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych
przez czionkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, na okres 2-letniej wspodlnej
kadenciji liczonej od dnia powotania pierwszego Cztonka Komisji Rewizyjnej danej kadenciji.
Mandat Czionkéw Komisji Rewizyjnej wygasa z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkow,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgciji
przez Czionka Komisji Rewizyjne;j.

Do Komisji Rewizyjnej powotany zosta¢ moze wytgcznie Reprezentant Branzy Gamingowej (w
rozumieniu § 13 ust. 1 pkt 3) statutu), niepetnigcy funkcji Cztonka Zarzgdu w danym czasie.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg by¢ powotywani na kolejne kadencje.

Cztonek Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ kazdorazowo odwotany na mocy uchwaty Walnego
Zebrania Czionkéw podjetej w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig gtosow
oddanych przez czionkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. Utrata statusu
Reprezentanta Branzy Gamingowej w trakcie petnienia mandatu powoduje automatyczne
wygasniecia mandatu danego Cztonka Komisji Rewizyjnej, bez koniecznosci podejmowania
odrebnej uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw o jego odwotaniu.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci Cztonka Komisji Rewizyjnej w trakcie
kadencji, skfad osobowy jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na
nieobsadzone stanowisko do konca danej kadencji. Wyboru dokonuje Walne Zebranie
Cztonkéw w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych przez czionkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

Niezaleznie od ust. 2 powyzej, mandat Czionka Komisji Rewizyjnej wygasa réwniez wskutek
Smierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu Komisji Rewizyjnej. Oswiadczenie o rezygnacji z
Komisji Rewizyjnej sktadane jest dowolnemu Cztonkowi Zarzadu oraz jest skuteczne z chwilg
jego doreczenia go dowolnemu Cztonkowi Zarzadu.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdow, bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtoséw. Na podstawie
uchwaty petnego sktadu Komisji Rewizyjnej, Komisja Rewizyjna moze podejmowaé uchwaty
w gtosowaniu tajnym.
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11.

12.

W przypadku réwnosci gtoséw, o uchwale rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjne;j.

Na mocy uchwaly Komisji Rewizyjnej podjetej bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtosow
przy obecnosci wszystkich Czionkow Komisji Rewizyjnej, Czionkowie Komisji Rewizyjnej
mogg zdecydowa¢ o nadaniu lub odebraniu osobie wchodzgcej w sktad Komisji Rewizyjnej
danej kadencji funkcji Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej. Funkcja Przewodniczgcego
Komisji Rewizyjnej winna by¢ petniona rotacyjnie przez Cztonkéw Komisji Rewizyjnej, przy
uwzglednieniu nastepujgcych zasad:

1) funkcja Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej moze byé nadana Czionkowi Komisji
Rewizyjnej majgcemu status Reprezentanta Branzy Gamingowej wskutek istniejgcego
powigzania z danym cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia na tgczny czas nie dtuzszy
niz dwie, bezposrednio nastepujgce po sobie kadencje Komisji Rewizyjnej,

2) funkcja Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej na okres kolejnej kadencji Komisji
Rewizyjnej (z zastrzezeniem maksymalnego okresu petnienia funkcji Przewodniczgcego
Komisji Rewizyjnej, o ktorym mowa w pkt. 1) powyzej) moze zosta¢ nadana Cztonkowi
Komisji Rewizyjnej majgcemu status Reprezentanta Branzy Gamingowej wskutek
istniejgcego powigzania z innym czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia niz czionkowie
wspierajgcy Stowarzyszenia, z ktorymi zwigzani byli poprzedni Przewodniczacy Komisiji
Rewizyjnej;

3) ponowne powotanie Cztonka Komisji Rewizyjnej majgcego status Reprezentanta Branzy
Gamingowej wskutek istniejgcego powigzania z danym czlonkiem wspierajgcym
Stowarzyszenia do funkcji Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej jest dopuszczalne,
jednak nie wczesniej niz po uptywie co najmniej dwoch kadencji Komisji Rewizyjnej, w
czasie ktérych funkcja Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej petniona byta przez
Cztonka Komisji Rewizyjnej majgcego status Reprezentanta Branzy Gamingowej wskutek
powigzania z innym cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zwotaniu danego posiedzenia Komisji
Rewizyjnej, zawierajgcym dokfadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach Komisji

Rewizyjnej odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:

1) transmisji obrad posiedzenia Komisji Rewizyjnej w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztionek Komisji
Rewizyjnej moze wypowiadac sie w toku obrad posiedzenia Komisji Rewizyjnej;

3) wykonywania prawa gtosu w toku posiedzenia Komisji Rewizyjne;.

Jezeli Czionkowie Komisji Rewizyjnej wyrazili na to zgode w formie dokumentowej,

glosowanie poza posiedzeniami Komisji Rewizyjnej moze odbywaé sie z wykorzystaniem

srodkéw komunikacji elektronicznej. O ile statut lub przepisy powszechnie obowigzujgce nie

stanowig inaczej, uchwata jest wazna, gdy wszyscy Czionkowie Komisji Rewizyjnej zostali

powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Cztonkéw Komisji Rewizyjnej
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

§ 27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie catoksztaitu dziatalnosci Stowarzyszenia,
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2)
3)

4)

5)

6)

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

prawo zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze prawo zgdania
zwotania posiedzenia Zarzadu,

zwotanie Nadzwyczajnego lub Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie niezwotania
go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem lub w razie braku mozliwosci zwotania go
przez Zarzad z uwagi na nieobsadzenie zadnego mandatu w Zarzgdzie,

sktadanie na Walnym Zebraniu Czionkéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium organom (wtadzom) Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkéw.
§ 28

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji w organach (wtadzach)
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od czionkéw i organdéw (wladz) Stowarzyszenia
ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie bedg otrzymywaé wynagrodzenia za czynnoSci
wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg we wtadzach (organach) Stowarzyszenia. Zdanie
poprzednie nie wyklucza mozliwosci przyznania wynagrodzenia osobom petnigcym w danym
czasie funkcje Czionka Komisji Rewizyjnej z tytutu $wiadczenia innych ustug lub pracy na
rzecz Stowarzyszenia.
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Rozdziat V

Majatek i fundusze
§ 29

Maijatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majatkowe.

§ 30
1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki,
3) wplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochodéw z wiasnej dziatalnosci,

dochody z majgtku Stowarzyszenia),

4) dotacje,
5) ofiarnos$¢ publiczna.
2. O ile uchwata okreslajgca zasady wnoszenia sktadek czionkowskich nie stanowi inaczej,

sktadki wnoszone sg raz w roku, w petnej wysokosci, w terminie do 31 stycznia.

3. Wysokos¢, terminy oraz pozostate zasady wnoszenia sktadek czionkowskich za kolejny rok
kalendarzowy uchwala Walne Zebranie Czlonkéw najp6zniej do 31 pazdziernika danego roku
kalendarzowego, z zastrzezeniem ust. 4 — 5 oraz ust. 10 — 11 ponize;.

4, Walne Zebranie Czionkéw moze upowazni¢ Zarzad do okreslenia wysokosci, terminéw oraz
pozostatych zasad wnoszenia sktadek cztonkowskich, przy czym uchwata w tej sprawie
powinna okresla¢ okres upowaznienia przyznany Zarzadowi.

5. W przypadku braku podjecia do dnia 31 pazdziernika danego roku kalendarzowego przez
Walne Zebranie Cztonkéw uchwaly w sprawie okreslenia wysokosci, terminéw oraz zasad
wnoszenia sktadek czionkowskich za kolejny rok kalendarzowy, woéwczas wysokos¢, terminy i
zasady wnoszenia skfadek cztonkowskich za kolejny rok kalendarzowym okresla Zarzad.
Zasady wnoszenia sktadek czionkowskich w kolejnym roku kalendarzowym przyjete przez
Zarzad mogg zosta¢ zmienione na mocy uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej
wigkszoscig 2/3 gloséw oddanych przez czionkédw Stowarzyszenia uprawnionych do
gtosowania, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Stowarzyszenia uprawnionych do
gtosowania.

6. Uchwata w sprawie okreslenia wysokosci, termindéw i pozostatych zasad wnoszenia sktadek
cztonkowskich moze przewidywa¢ w uzasadnionych przypadkach mozliwos¢ obnizania
sktadek cztonkowskich, ptatnosci sktadek czionkowskich w ratach lub umarzania sktadek
cztonkowskich.

7. Uchwaly Zarzgdu lub Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie okreslenia wysokoséci, termindw
i pozostatych zasad wnoszenia sktadek czionkowskich sg doreczane czionkom
Stowarzyszenia w sposob wiasciwy do doreczeh zawiadomien o zwotaniu Walnego Zebrania
Cztonkéw. Doreczenie uchwaty, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, nie jest konieczne, jezeli
cztonek byt obecny na Walnym Zebraniu Cztonkdéw, na ktérym podjeta zostata uchwata w
sprawie okreslenia wysokosci, terminédw i pozostalych zasad wnoszenia sktadek
cztonkowskich.
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10.

11.

12.

13.

Czionek Stowarzyszenia, ktdrego wysokos¢ sktadek ulegta na mocy uchwaty Zarzadu
zwiekszeniu o co najmniej 50% (piecdziesigt procent) wzgledem wysokosci sktadek za
poprzedni analogiczny okres sktadkowy, ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia mu uchwaly Zarzadu o ustaleniu
nowej wysokosci i warunkéw wnoszenia sktadek cztonkowskich. Odwotanie wnoszone jest za
posrednictwem Zarzadu oraz rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkoéw,
ktére powinno zostaé zwotane przez Zarzad w terminie kolejnych 60 dni od otrzymania
odwotania na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz w ciggu 45 dni od dokonania zwotania
Walnego Zebrania Cztonkéw. Do czasu rozstrzygniecia odwotania, cztonek Stowarzyszenia,
ktéry ztozyt odwotanie, zobowigzany jest do ptacenia sktadek cztonkowskich w wysokosci
okreslonej na podstawie uprzednio obowigzujgcej uchwaty okreslajgcej wysoko$¢, terminy i
pozostate zasady wnoszenia sktadek czionkowskich.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Czionkéw, cztonek
Stowarzyszenia, ktéry ztozyt odwotanie od uchwaty Zarzgdu, zobowigzany jest do uiszczenia
skfadki czionkowskiej ustalonej na podstawie uchwaty Zarzadu, od ktérej ztozyt odwotanie, o
ile w terminie kolejnych 30 dni od dnia podjecia uchwaty przez Walne Zebranie Czionkéw nie
ztozyt dobrowolnej rezygnacji z czionkostwa w Stowarzyszeniu. W przypadku zitozenia
rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu w przypadku, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, podmiot rezygnujacy z cztonkostwa w Stowarzyszeniu pozostaje zobowigzany do
uregulowania sktadek za poprzednie okresy sktadowe (ij. z wytgczeniem obowigzku zaptaty
sktadki okreslonej na podstawie uchwaty Zarzadu, od ktérej dany podmiot ztozyt odwotanie).
Postanowienia niniejszego ust. 9 w przedmiocie mozliwosci uchylenia sie od ptatnosci sktadek
wskutek dobrowolnej rezygnacji ze Stowarzyszenia stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy
wysokos¢ skladek danego cztonka Stowarzyszenia ulegta zwiekszeniu o co najmniej 50%
(pieCdziesigt procent) wzgledem wysokosci skladek za poprzedni analogiczny okres
skladkowy na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw.

W przypadku niepodjecia uchwaty w sprawie okreslenia wysokosci, terminéw oraz zasad
wnoszenia sktadek cztonkowskich za kolejny rok kalendarzowy ani przez Walne Zebranie
Cztonkéw do 31 pazdziernika danego roku kalendarzowego (zgodnie z ust. 3 powyzej) ani
przez Zarzad do 31 grudnia danego kalendarzowego (zgodnie z ust. 4-5 powyzej), wéwczas
cztonkowie Stowarzyszenia bedg zobowigzani, bez koniecznosci dodatkowego wezwania, do
zaptaty sktadek cztonkowskich za kolejny rok kalendarzowy:

1) w terminie do 31 stycznia nowego roku kalendarzowego, oraz

2) w wysokos$ci réwnej skladce za poprzedni rok kalendarzowy, zwaloryzowanej dodatkowo
0 ogtoszony przez Gtowny Urzad Statystyczny srednioroczny wskaznik cen towarow i
ustug konsumpcyjnych ogdétem za poprzedni rok kalendarzowy (procentowy wzrost albo
spadek cen i towardw cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem za poprzedni rok
kalendarzowy).

Wysokos¢, terminy oraz zasady ptatnosci sktadek obowigzujgce na mocy ust. 10 mogg zostac
zmienione na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

O ile Walne Zebranie Wspdlnikéw nie postanowi inaczej, w przypadku utraty statusu cztonka
Stowarzyszenia z jakiegokolwiek powodu w dniu 1 stycznia danego roku kalendarzowego lub
pozniej, podmiot, ktéry utracit status cztionka Stowarzyszenia bedzie zobowigzany do zaptaty
skfadki cztonkowskiej za caty rok kalendarzowy, w ktérym doszto do utraty przez niego statusu
cztonka Stowarzyszenia.

W przypadku rezygnacji z czionkostwa w Stowarzyszeniu lub wykluczenia czionka ze
Stowarzyszenia do 31 grudnia danego roku kalendarzowego, dany cztonek Stowarzyszenia
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14.

15.

16.

nie bedzie on zobowigzany do pokrycia sktadki cztonkowskiej za przyszty rok kalendarzowy w
czesci ani w catosci.

Nowo przyjeci cztonkowie Stowarzyszenia wpfacajg sktadki cztonkowskie w ciggu 2 tygodni od
otrzymania powiadomienia Zarzgdu o przyjeciu w skiad cztonkéw Stowarzyszenia
w wysokosci proporcjonalnej do pozostawania cztonkiem Stowarzyszenia w danym okresie
skladkowym. Zarzad na mocy uchwaly moze okresli¢ inne zasady wnoszenia sktadki
cztonkowskiej przez nowego czionka Stowarzyszenia, w tym zwolni¢ go od obowigzku
whniesienia skfadki cztonkowskiej w pierwszym okresie sktadkowym, roztozy¢ ptatno$¢ na raty
lub zobowigza¢ do wniesienia sktadki cztonkowskiej w petnej wysokosci za caty okres
sktadkowy.

Stowarzyszenie ma prawo dochodzié roszczen z tytutu nieoptaconych sktadek cztonkowskich
na drodze sgdowej.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.
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Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§31

Zmiana statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Czionkdw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gloséw oddanych przez czionkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okres$la
sposéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych w
statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).
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